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Zatgcznik nr 7 do Regulaminu Projektu

Piecze¢ Pracodawcy Miejscowos¢, data

WNIOSEK PRACODAWCY NR ........
0 zawarcie umowy na organizacje subsydiowanego zatrudnienia
oraz wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy

1. DANE DOTYCZACE PRACODAWCY

Nazwa pracodawcy

ADRES | SIEDZIBA PRACODAWCY

Ulica Nr Lok.
Miejscowos¢ Kod pocztowy
Powiat Wojewddztwo
Telefon Telefon komérkowy
Numer faksu E-mail
Strona www NIP
REGON PKD
Adres gtéwnego
i dodatkowych miejsc
wykonywania dziatalnosci

DANE PRACODAWCY

Forma prawna

Rodzaj dziatalnosci

Data rozpoczecia dziatalnosci
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Wysokos¢ sktadki wypadkowej ZUS

Nazwa banku i numer konta

Imie i nazwisko oraz stanowisko osoby reprezentujacej Pracodawce przy podpisywaniu umowy

imie i nazwisko stanowisko wz0r podpisu

lub

imie i nazwisko stanowisko wz0r podpisu

Imie i nazwisko osoby do kontaktu

Nr telefonu E-mail
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2. LICZBA ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKOW " W OSTATNICH 12 MIESIACACH POPRZEDZAJACYCH DZIEN ZLOZENIA WNIOSKU:

12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku

Forma zatrudnienia Ogdlna liczba (nalezy podaé miesiac i rok)

pracownikéw w dniu
ztozenia wniosku

Umowa o prace —
liczba zatrudnionych
pracownikow

Umowa o prace —
liczba zatrudnionych
pracownikéw w
przeliczeniu na petne
etaty

Umowa zlecenie

"Do liczby pracownikow nie nalezy wlicza¢: wtasciciela firmy, mtodocianych, zatrudnionych w ramach uméw cywilnoprawnych (np. w ramach umoéw zlecenie, o dzieto), na urlopach macierzynskich lub
wychowawczych, przebywajgcych na urlopach bezptatnych.
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W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia prosze podaé przyczyny i sposéb rozwigzania stosunku pracy
oraz na jakim stanowisku byt zatrudniony zwolniony pracownik:

3. DANE DOTYCZACE OFEROWANEGO STANOWISKA PRACY*
(*W przypadku tworzenia wiekszej niz jedno stanowisko pracy — nalezy wypetni¢ zatacznik/zataczniki do wniosku)

Nazwa stanowiska

Rodzaj wykonywanej pracy

Preferowane wyksztatcenie
(prosze podac poziom i kierunek)

Niezbedne minimalne kwalifikacje i umiejetnosci

Proponowane wynagrodzenie

Miejsce wykonywania pracy

Zmianowos¢ . . . . o
jedna zmiana/dwie zmiany/trzy zmiany

x
Niewtasciwe skresli¢
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OD: DO:

Dni tygodnia i godziny pracy

Charakter pracy: w tym TAK NIE

praca szkodliwa lub ucigzliwa dla zdrowia

praca w niedziele i Swieta

praca w porze nocnej

Planowany termin rozpoczecia zatrudnienia

Termin wyptaty wynagrodzenia

Termin zaptaty sktadek na ubezpieczenie
spoteczne

Deklarowany okres zatrudnienia
po ustaniu zatrudnienia subsydiowanego
(termin/liczba miesiecy)
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4. WNIOSKOWANE PRZEZ PRACODAWCE WSPARCIE (tacznie z zatacznikiem nr 1 do wniosku)

Lp. Forma wsparcia Whnioskowana forma wsparcia i wysokos¢ refundacji
L] TAK
1 | Refundacja kosztéw zatrudnienia — 1 etat Wysokos$¢ refundacji:
LI NIE
LI TAK
2 | Refundacja kosztow zatrudnienia — 1/2 etatu Wysokos¢ refundacji:
CINIE
LTAK
3 | Jednorazowa refundacja kosztéw wyposazenia | WYsokos¢ refundacji:
lub doposazenia stanowiska pracy [ NIE

5. tACZNA LICZBA NOWO TWORZONYCH STANOWISK PRACY (tacznie z zatacznikiem nr 1 do wniosku)

Liczba stanowisk Whnioskowana faczna kwota refundacji

Refundacja kosztéw zatrudnienia (za caty wnioskowany okres):

Jednorazowa refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:
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6. ZESTAWIENIE WYDATKOW DOTYCZACYCH DOPOSAZENIA LUB WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Specyfikacja wydatkow dotyczgcych

Kwota z podziatem na zrédta
. . Razem
Nazwa stanowiska Lp. tworzonego stanowiska pracy

finansowania (netto) (netto) Uzasadnienie
Srodki z Projektu | Srodki wiasne

llos¢
sztuk

10.

11.

12.
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Oswiadczam, ze:

« dane zawarte w niniejszym wniosku sq zgodne ze stanem faktycznym,

« nie toczy sie w stosunku do mnie postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek o
likwidacje,

e w dniju ztoZenia wniosku nie zalegam z wyptacaniem w terminie wynagrodzeri pracownikom,
z optacaniem w terminie skfadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy,
Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych oraz z optacaniem w terminie innych
danin publicznych,

e nie posiadam w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych,

o skierowany Uczestnik/Uczestniczka Projektu otrzyma wszelkie uprawnienia wynikajgce
Z przepisow prawa pracy, z tytutu ubezpieczen spotecznych oraz norm wewngqtrzzaktadowych
przystugujgcych zatrudnionym pracownikom,

« jestem/nie jestem* przedsiebiorcq w rozumieniu art. 1 zatgcznika | do rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 roku uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.2014 r.) i spetniam warunki, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 Rozporzgdzenia Komisji
Europejskiej 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352/1 z
dnia 24.12.2013r.),

e nie cigzy na mnie obowigzek zwrotu pomocy publicznej, wynikajgcy z decyzji Komisji
Europejskiej uznajgcej takq pomoc za niezgodng z prawem oraz z rynkiem wewnetrznym

o Zapoznatem sie z REGULAMINEM ZATRUDNIENIA SUBSYDIOWANEGO ORAZ DOKONYWANIA
REFUNDACII KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
W PROJEKCIE nr RPDS.09.01.01-02-0037/19 pn. ,Nowe horyzonty - program aktywnej
integracji” realizowanego w ramach RPO WD 2014-2020 wspétfinansowanego ze $rodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,

e« po uptywie okresu subsydiowania zatrudnienia gwarantuje dalsze zatrudnienie przez
minimalny okres............ miesiecy Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu skierowanych przez
Realizatora Projektu.

Miejscowosé, data Pieczatka i podpis Pracodawcy

* Niepotrzebne skresli¢
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Dokumenty i oSwiadczenia dotgczone do wniosku:

o Dokument rejestracyjny Pracodawcy — CEiDG/KRS;

o Oswiadczenie/Zaswiadczenie Pracodawcy o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks
karny (Dz.U. nr 88 poz. 553 z pdin. zm.) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tj. Dz.U.
2014, poz. 1417) — nie starsze niz jeden miesigc od daty wydania;

o Oswiadczenie/Zaswiadczenia o niezaleganiu w optatach sktadek do ZUS i US (nie starsze niz 1
miesigc od daty wydania);

o Rachunek zyskdw i strat za ostatni okres rozliczeniowy;

o Bilans za ostatni okres rozliczeniowy;

o Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis okreslony
w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014r. (poz. 1543) zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie
0 pomoc de minimis;

o Oswiadczenie o wielkos$ci otrzymanej pomocy de mini mis;

o Oswiadczenie dla podmiotéw ekonomii spotecznej/przedsiebiorstw spotecznych;

o Oswiadczenie o zabezpieczeniu realizacji umowy;

o Petnomocnictwo do reprezentowania Pracodawcy oraz sktadania oswiadczen woli i
zaciggania zobowigzan w jego imieniu. W przypadku, gdy Pracodawce reprezentuje
petnomocnik do wniosku nalezy zataczyé petnomocnictwo okreslajgce jego zakres.
Petnomocnictwo z czytelnym podpisem Pracodawcy nalezy przediozy¢ w oryginale. Jezeli
petnomocnictwo nie jest sporzgdzane w formie pisemnej z notarialnie poswiadczonym
podpisem, nalezy go podpisa¢ w obecnosci uprawnionego pracownika Beneficjenta, w celu
stwierdzenia wtasnorecznosci podpisu. Petnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba
podpisujgca wniosek i umowe jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania

Pracodawcy w dokumencie rejestracyjnym;
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o Zataczniki do wniosku (w przypadku tworzenia wiecej niz 1 stanowisko pracy) — ilos¢ — szt. .....
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